
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
УIIРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОМ

ЕКАТЕРИЕБУРГА
ОТДЕЛ ОБРАЗОВЛНИЯ ЧКЛJIОВСКОГО РАЙОНА

МУЕИЦИПДЛЪНОШ ДВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
}rчрЕждЕЕиЕ дЕтский сАд }Ф 526

мАдоу л& 52б
б20010, Екатеринбург, ул.Косарева lЗ тел. 258-7б-98
ИНН 66790З704а кПП 66790i001 e-mail: detsadikS2б@mail.ru

нА 20I 6-z0]r1учЕБIъtЙ год

Ще.гrь: создание и использование организационно-правовьIх мехаtlизмов, нравственно-

психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику возможности
коррупции в МАЩОУ Jф 526

Задачи;

. систематизацрrя условий, сшособствующих коррупции в МАДОУ;
о разработка мер, направленных на обеспечение прозрачнооти действрй

ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации;
r Совершенствование методов обучения и воспитания детей нравствонным нормам,

составJrIюшIим основу личности, устойчивой против коррушции;
. Разработка и внедрение организационно - правовых мgханизмов, снимающих

возможность коррупционных действий;
. содействие реализации rрав граждан И организаций на дос,туfi к информации о

фактах корр)rгrции и коррупциогенных факторов" а fiшоке на их свободное

освещение в средствах массовой информачии (сайт МАДОУ).

Наименование мероприятия Сроки
проведе
ния

ответственный

1.Меры по развитпю правовой
сOвершенствование калровой
поавонарyшений

области противодействия коррупции,
по профилактике коррупционных

основы
работы

в

1.1.Ознакомить с Кодексом профессиона;rьной этики
работников МАДОУ

март Заведуюrций
мАдоу

1,2. Издание приказа об угверждении состава
антикорру,пционной комиссии и плана работы комиссии
на 2016-Zat7 учебный год, о назначении лица,

ответственного за профилактику коррупци!цных

сентябрь Завелуюruий
1уlЦОУ



правонарушений в МАДОУ.
1.3. Рассмотрение вопроссв испоJIнениII законодательства
в области противодействия коррупции на Общих
собраниях работников Мддоу.

2 раза в год Заведующий

1.4 Ознакомлоние работников
нормативными документами по
деятельности

МАДОУ с
антикорругпtионной

В течение
года

Заведующий

1,5. Мониторинг изменений действующего
законодательства в области пртиводействия коррушции

В течение
года

Заведующий,
ответствеЕные за
профилактикч

1,6,Анализ деятельности работников MAffOY, на
которьж возложены обязаяности п0 профилактике
кOррЕтI${онньIх и иньж правонарyшений

2 раза в год Заведуюrцlй

1.7.Отчет о реаJIизации
корруfiции в МАДОУ

плана по ilротиводейотвию 1разв
квартал

Заведующий,
ответственные
лиýа

1.8.Осущеотвление
законодательства
коррупции.

KoHTpoJU{

РФ в сфере
соблюдением

промводейотвия
за Постоянно Заведующий,

ответственные за
поофилактикч

1.9.Обеспечение системы прозрачности при приrulтии
решений по кадровым вопросам

Постоянно Заведуюшшй

1.10.Обеспечение нiLiIичия в ДОУ журнала учета
сообщений о совершении коррупционньж
правонарушений работниками организации

сентябрь заведуюшrий

1. 1 1, обеспечение наличиrI в ýОУ журнirла регистрации
уведомлений о возникновении JIичнои
заинтересованности шри исшолнении работником
МАДОУ доJIжностных обязал*rостей, которая приводит
или может привести к конфликту интересов
1.12. Оборудование стенда кКорругпrии нет> сентябрь Заведующий,

Зам.зав. по ВМР
1.13. Ежегодный
способствуюlцюс
правонарушений

анализ причин
соверш9нию

и чсловий
коррупционных

январь Зам.зав.
гrо ВМР

2. Меры по совершенствованию фупкцнонирOвания МАЩОУ в целях предупре}кдения
корвYпции
2.1, Организация проверки достоверности
представляемых граJкданином персональЕых данных и
иных сведеrтий при поотlдлении на работy в l\{ддоу.

Постоянно Завsд}.Iоттtий

2,2. Организация и проведенио
муяиципttльного имущества по анаJмзу
использованиrI.

инвентаризации
эффективности

Ноябрь-
лекабрь

Зам. зав. по ВМР

2.3. Проведение внутреннего контролrI:
_ организация питания восЕитанников,
- соблюдение прав всех у{астЕиков
процесса.

образовательного

Постоянно Заведующий,

2.4. Усиление контроJuI за недопущением фактов
неправомерного взимания денежЕых средств с родителей
(законных пред9тавителOй) Ё АДАДОУ

Постоянно Заведующий



2.5. Организаuия систематического контроJIя за
выполнеЕием законодательства о противод9йствии
корруш{ии в МАДОУ при организации работы п0

дао

Постоянно Заведующий

2.6. Размеrцение rп*формаlrии rто антикоррупционной
тематике на офичиа"пьном сайте МАrЩОУ и на стендах в
МАДОУ:

. копиrI лиценЗии на
образоватетьной деятельности;

о режим работы;
о Порядок комflJrектоваýия

образовательных учрехtдений,

право ведениrt

муниципальньж

Постоянно Заведуюrriий

2.7. Осуществление эксгIертизы жалоб и обращений
грФкдан, поступающих через системы обпiего
шользования (почтовый, электронный адреса, телефон) на
действия (бездействия} заведующего и сOтрудЕиков
МАДОУ с точки зрениrr наличия сведений о фактах
кODDчпции и оргаЕизации их пооверки

По мере
поступлениrI

заведующий,
ответственные
лица, члены
кOмиссии

2,8. Проведение оцgнки должностньж обязанностей
педагогических работников, исполнение которых в
налrбольшей мере Iтодвержено рисIry корруптtионных
rrроявлений.

В течение
гOда

Заведующий,
ответственные
лица, комиссиrt

2.9. Проведение общих родительских собраний с целью
разъяснеЕиJ{ поjмтики MAffOY в отношении коррупции.

l раз в год Заведующий,
ответственные
JIица,
восIIитатели

2,10, Проведение отчётов заведующего МА,ЩОУ перед
советом родителями воспитанников

2 ржвгод Заведующий

2.11, Инструктивные совещания
кКоррупция и ответственнOсть
деяниrI)}

работников МАДОУ
за коррупционные

В течение
года

Заведующий

3. Меры по правовому просвещеýию и IIовышению антикоррупционной
компетентltости сотDудников. воспитанников МАДоУ и их родите.rrей
3.1. Проведение мероприятий по гражданской и правовой
сознательности кМой выбор> с детьми и взрослыми

В течение
года

воспитатели
гOчпп

3.2. Изготовление памяток для родителей <<Это важно
знать!>

март ответственные
за профилактикy

3,З.Работа с педагогами: круглый стол
кФормирование антикоррупционной и нравственно-
правовой кчjIьтyры}

Май Заведующий,
ответственные за
ппофилактикч

З.4. Организа_циJI и гIроведение в Международньiй день
борьбы с коррупцией мероприятий, направленных на

формирование нетерпимости в обществе к
коррyпционному поведению.

Ежегодно 9

декабря
Зам.зав. гrо ВМР,
воспитатели
групп, муз.руков
инстD, по физо

З.5. Проведение выставки рисунков <<Я и мои права) лекабрь Зам. Зав. по
вмр,
воспитатели
гочпп

4. Обеспечение доступа родитеJIям (закоиным представитепям} к информации о

деятельности МАДОУ, уgтановленпе обратной связи
4.1. информирOвание родителей (законных Постоянно Заведyющий



телей) 0 п в мАдоу
4.2, Проведение ожегодногс опроса
воспитанников МА,ЩОУ с целью определенюI
удовлетворенности работой МАДОУ,
предоставляемьж образовательньж усл\т.

родителей
ýтепени их
качеством

маи зам.зав по Вмр

4,З. Обеспечение нiulичиll в МА.ЩОУ уголков
потребителя образовательных услуг с целью
осуществлениrI IIрозрачной деятельности МА,ЩОУ

Постоянно Заведующий,
Зам.зав. по ВМР

4.4, Обеспечение функционирования сайта МА,ЩОУ в

соответствии с Поотановлением Правительства РФ от

1 0,07. 20 1 Зг. Jtlb5 82 <об утверкдении Правил рrlзмещениrl

на официальном сайте образовательной организации в

информащионно-телексммуникационной сети

кИнтернет> и обновления...) дпя размещения на нем

информаuии о деятельности МАДОУ, правил rrриема

воспитанников, публичного доклада заведуюtцег0,

информации об осуществлении мер по противодействию

коррупции.

Постоянно Зам.зав, по ВМР

4.5. Размещение ка сайте МДОУ результатов самооценки авгчст Заведующий,
ответственный
зав9дение сайта

4.6
5. Организация взаимодействия с правоохраните.пьными органами

5.1. Подггисание соглашений с подразделениJtми
правоохранительных органов об обмене информацией
каоающейся корруfiции в сфере образования

октябрь заводуюший

5.2. Выступление сотрудников правоохранительýых
орг&нов на совещаниях Ери заведующем, педагогических
советах с информацией с коррупционной обстановке в
сфере обuазования

,Щекабрь,
апрель

Зам.зав.по
вмр


