
Описание эффективного педагогического приема 

«Детский Совет» 

 Использование детского совета — это замечательный педагогический прием, который 

позволяет детям развивать навыки общения, сотрудничества и ответственности. Основная 

идея этого метода заключается в том, чтобы дать детям возможность свободно выражать 

свои мысли и идеи, а также принимать участие в принятии решений.  

Актуальность и новизна педагогического приема: «Детский Совет» – это 

инновационный подход, который предлагает детям возможность участвовать в принятии 

решений, касающихся их деятельности в группе. Он актуален, так как поддерживает идеи 

демократии, сотрудничества и развития критического мышления. Прием позволяет детям 

осознать свою роль в коллективе и участвовать в создании позитивной атмосферы. 

Соответствие приема возрастным особенностям детей: Прием подходит для детей 

от 4-5 лет, так как в этом возрасте у них начинает развиваться понимание социальных 

взаимодействий и необходимость учитывать мнения других. Дети могут осмысленно 

высказывать свои мысли и выбирать решения, что соответствует их когнитивным и 

социальным навыкам. 

Цели применения: 

- Развитие навыков сотрудничества и общения. 

- Формирование у детей чувства ответственности и активной гражданской позиции. 

Задачи: 

- Обучить детей аргументированно высказывать свою точку зрения. 

- Стимулировать их к совместному решению проблем. 

Этапы внедрения и реализации: 

1. Подготовка: 

   - Обсуждение с детьми возможности создания «Детского Совета». 

   - Подбор тем для обсуждения. 

2. Проведение собрания: 

   - Выбор ведущего и секретаря из числа детей. 

   - Обсуждение предложенных тем. 

3. Принятие решений: 

   - Голосование за предлагаемые решения. 

   - Формулирование итогового решения. 

4. Реализация решений: 

   - Планирование мероприятий, которые произойдут на основе решений совета. 

5. Используемые материалы и оборудование: 

Для реализации приема требуются: 

- Бумага и фломастеры для ведения записей. 

- Микрофон или предмет, передаваемый говорящему, чтобы структурировать общение. 

6. Ожидаемые результаты и их достижение: 

- У детей повысится уровень вовлеченности в группу. 

- Разовьются коммуникативные навыки и умение работать в команде. 

- Появится чувство удовлетворенности от участия в процессе принятия решений. 

Оценка достижения результатов будет происходить через наблюдения и анализ активного 

участия детей, а также через обратную связь от них. 

7. Анализ результативности: 

Анализ результативности будет проведен в конце занятия через: 

- Опрос детей о том, как они себя чувствовали во время «Детского Совета». 

- Наблюдение за изменениями в отношениях детей в группе и их участием в совместной 

деятельности. 


